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Bienvenue dans la communauté Les Sceurs Marsh,
une équipe passionnée et creative qui reinvente la
gastronomie & l'art de recevoir. Notre duo dynamique
se compose dune talentueuse Cheffe et d'une
spécialiste en marketing, unissant leurs forces pour
créer des moments inoubliables.

Notre spécialité ? Vous offrir une expérience culinaire
exceptionnelle directement chez vous, lors
d'événements privés. Que ce soit pour un repas
dégustation raffiné ou un cocktail dinatoire festif, Les
Sceurs Marsh sont la pour vous en ayant toujours
comme inspiration les produits du terroir au fil des
saisons ainsi que les dernieres tendances culinaires.
en une experience inoubliable.

Dans notre rythme de vie effréné, nous croyons
fermement qu'il ne faut pas négliger les précieuses
occasions de réunir amis et famille. Que ce soit pour
célébrer des anniversaires, des baby showers, des
soirées entre amis, ou pour des réunions
professionnelles, ces moments sont les plus
précieux. L'art de recevoir est au coceur de notre
philosophie, et nous travaillons avec passion pour
créer une ambiance unique et esthétique qui
transformera chaque événement

https://www.lessoeursmarsh.com/



https://www.lessoeursmarsh.com/

En quelques lignes faire un résumé de vos
expériences personnelle et de vos
implications sociales

Co-propriétaire de I'entreprise Les Sceurs Marsh, je suis
engagée dans le milieu entrepreneurial sherbrookois
depuis plusieurs années. J'ai développé une expertise en
création d'expériences gastronomiques, en gestion
d'équipe, en développement de marque, ainsi qu’'en
organisation d'événements privés et corporatifs. En
parallele de mes responsabilités d'affaires, je suis
administratrice au sein du conseil d’administration de
Centraide Estrie, ou je m'implique activement dans la
gouvernance et le rayonnement de I'organisme. Je valorise
les collaborations humaines, lI'innovation et le
développement de communautés fortes et inclusives.



QUELLES SONT LES RAISONS QUI VOUS INCITENT A VOUS
IMPLIQUER AU SEIN DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION DE
LA JEUNE CHAMBRE DE COMMERCE DE SHERBROOKE ?

Je crois fermement a la force du collectif. M'impliquer au sein du CA de la JCCS me
permettrait de redonner a ma communauté, d’apporter une perspective entrepreneuriale
créative, et de mettre mon énergie au service de projets porteurs. J'ai aussi a cceur de
contribuer a I'évolution d'un écosysteme d’affaires bienveillant, inclusif et stimulant pour les
prochaines générations.




Quelle est votre vision actuelle et future pour la
Jeune Chambre de Commerce de Sherbrooke ?

Je souhaite que la Jeune Chambre de commerce de
Sherbrooke continue d'étre un moteur de dynamisme, de
réseautage et de soutien pour les jeunes entrepreneurs et
professionnels d'ici. Dans les prochaines années, je la vois
comme un catalyseur de projets audacieux, un espace
d'apprentissage, et un lieu de représentativité pour les
jeunes voix du monde des affaires. Mon objectif serait de
contribuer a renforcer le sentiment d'appartenance,
encourager l'entrepreneuriat féminin et favoriser la mixité
des parcours au sein de |'organisation.




Autres choses que nous devrions connaitre a
votre sujet ?

@® Je combine une vision stratégique a une grande sensibilité humaine. Mon
parcours atypique m’a permis de développer une approche ancrée dans
I'action, le leadership positif et la résilience. Mon entreprise est a la croisée
de la gastronomie, du design et de la culture, ce qui me permet de créer des
ponts entre différents milieux. Je suis toujours partante pour innover, batir
ensemble et repousser les idées recgues.




